Vedtaegter for Kulturskolen Roskilde

§1

Navn og status
Kulturskolen Roskilde er en kommunal institution med hjemsted i Roskilde Kommune.

§2

Formil

Stk.1.

Kulturskolen Roskilde har til formél at skabe rammer, der giver bern og unge mulighed for at udvikle deres
kreativitet, musikalitet og lyst til at udtrykke sig skabende og kunstnerisk.

Stk.2.

Endvidere er det formélet at udvikle elevernes evner og kundskaber igennem undervisningen, med udgangspunkt i
den enkeltes forudsatninger og talent.

Stle3.

Aktiviteterne finder sted bade individuelt og i frellesskab med andre, for dermed at skabe gode forudsetninger for et
aktivt medborgerskab samt for livslang deltagelse i kulturlivet som udevere og publikum.

Stk.4.

Det er tillige formélet at virke til fremme af det lokale kulturelle milje i skolen og fritidslivet i Roskilde Kommune,
herunder at gore en vedvarende opsegende indsats for at give alle kommunens bern og unge adgang til at deltage i
relevante kunstneriske aktiviteter og tilbud.

§3
Indhold
Stk.1.
Kulturskolen Roskilde tilbyder undervisning, der opfylder formélsparagraffen
Stk.2.
Undervisningen tilbydes bern og unge op til 25 ar bosiddende i Roskilde Kommune.
Stk.3.

Kulturskolen Roskilde kan give szrlige tilbud til talentfulde elever eller til elever med serlige behov.

Stk.4.
Voksne elever og udenbys elever kan tilbydes undervisning pa specielle vilkar.

§4

Kommunens tilsyn, skolens ledelse og den daglige drift

Stk.1.

Kulturskolen Roskilde overholder det til enhver tid gldende lovgrundlag pad omradet, og er underlagt tilsyn fra
Roskilde Kommune, Kommunen skal som led i sit tilsyn sikre, at lrere og ledelse har de nedvendige faglige og
pedagogiske kvalifikationer,

Stk.2.

Kulturskolen Roskildes ledelse har det pzdagogiske og administrative ansvar for tilrettelzggelse og afvikling af
skolens undervisning i overensstemmelse med gzeldende regler. Endvidere er Kulturskolen Roskildes ledelse
ansvarlig for etablering og opretholdelse af samarbejde med folkeskoleme og hjemmene.

Stk.3.

Kulturskolen Roskilde skal overholde gzldende retningslinjer for udarbejdelse af leereplaner.

Stk.4.

Kulturskolen Roskilde skal samarbejde med musikalsk grundkursus (MGK) omkring talentudvikling og kan etablere
samarbejde med evrige relevante aktever,

Stk.5.
Kulturskolen Roskilde skal en gang om ret indberette statistik til Danmarks Statistik efter Slots- og Kulturstyrelsens

retningslinjer.

§5

@konomi, budget og regnskab

Stk.1.

Kulturskolen Roskildes virksomhed gennemfares med tilskud fra kommune, stat og eventuelle andre, samt
elevbetaling i henhold til gldende lovgivning.

Stk.2.

Kulturskolen Roskildes regnskabsar gar fra den 1.1. til den 31.12.

Stk.3.

Kulturskolen Roskildes leder varetager budgetstyring og —opfelgning, og orienterer bestyrelsen om den pkonomiske
status to gange &rligt: 1 forbindelse med drsregnskabet og i forbindelse med halvérsstatus.

Kulturskolen Roskildes leder har ansvaret for &rligt at sende skolens budget til Slots- og Kulturstyrelsen efter
gzldende regler for ansegning om statsrefusion.

Stk.4.
Der aflzgges serskilt regnskab for musikskolens virksomhed, idet kun musikskolen efler geeldende regler kan




modtage statsrefusion. Kulturskolen Roskildes leder har ansvar for at fremsende musikskolens revisionspategnede
regnskab til Slots- og Kulturstyrelsen inden for de gzldende regler og frister.

§6

Bestyrelsens sammenszetning og valg

Stk.1.

Bestyrelsen bestér af folgende medlemmer med stemmeret:

1 til 2 elevreprasentanter

2 til 4 foreeldrereprasentanter

1 til 2 lererreprasentanter

1 reprasentant fra folkeskolen, der udpeges af og blandt folkeskolens lederkreds

1 reprasentant fra folkeoplysningsudvalget

2 reprasentanter udpeget af og blandt Byrddet

Stk.2.

Det tilstrzebes i videst muligt omfang at skabe spredning i de lokale tilhersforhold blandt forzldre- og
elevreprasentanterne.

Stk.3.

I mademne deltager endvidere Kulturskolen Roskildes ledelse (leder og afdelingsledere), dog uden stemmeret.
Stk.4.

Alle medlemmer vlges for en 4-rig periode. Genvalg kan finde sted. Valget foregdr i november/december méned,
samme &r som der er valg til byrad, med tiltrzdelse 1. januar. 12024 veelges bestyrelsen dog for en 2-drig periode,
saledes at valgene fortsat falger byradsperioden.

Stk.5.

Der veelges s& vidt muligt suppleanter for hvert medlem. Er der ved et medlems udtraeden af bestyrelsen ingen
stedfortraeder, foretages suppleringsvalg for resten af valgperioden.

Stk.6.

Bestyrelsen konstituerer sig med formand og nastformand, og fastsztter selv sin forretningsorden.

§7

Bestyrelsens opgaver

Stk.1.

Kulturskolen Roskildes leder drefier alle veesentlige spergsmél vedr. strategi og udvikling af skolen med bestyrelsen,
herunder undervisningstiltag, projekter og indsatsomréder.

Stk.2.

Bestyrelsen kan fremstte forslag til lederen om nye undervisningstiltag, projekter og indsatsomréder, og bestyrelsen
involveres i evaluering af drets gang samt gennemferte projekter.

Stk.3.

Bestyrelsen kan afgive udtalelse og stille forslag til Byradet om alle spergsmél, der vedrerer Kulturskolen Roskilde.
Endvidere er bestyrelsen heringspart i relevante kommunale heringsrunder.

Stk.4.

Bestyrelsen er reprasenteret i ansetielsesudvalget ved ansattelse af Kulturskolen Roskildes leder. Ved uansegt
afsked af lederen afgiver bestyrelsen en udialelse til den, der har afskedigelseskompetencen.

§8

Meadevirksomhed

Stk.1.

Kulturskolen Roskildes leder indkalder efter aflale med formanden med mindst 8 dages varsel til mede 4-5 gange
&rligt, med angivelse af dagsorden.

Stk.2.

Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af medlemmerne er til stede.

Stk.3.

Bestyrelsen traffer sine afgerelser ved stemmeflertal. 1 tilfelde af stemmelighed er formandens stemme
udslagsgivende.

Stk.4.

Der udarbejdes beslutningsreferat, der efter bestyrelsens godkendelse offentliggeres pa Kulturskolen Roskildes
hjemmeside eller via lignende offentligt tilgengeligt medie.

Stk.5.

Dagsordner og referater fra mederne tilgir Kultur-, Biblioteks- og Idreetsforvaltningen, som sikrer, at de er
tilgmngelige for fagudvalget og for Byrédet.

§9

Stattekreds

For at opfylde Kulturskolen Roskildes formél om at virke til fremme af det lokale musikliv kan der i tilknytning til
skolen oprettes en eller flere lokale statteforeninger. I stotteforeninger optages personer eller foreninger, som ved
ekonomisk eller praktisk bistand medvirker til opfyldelse af Kulturskolen Roskildes formal.

§10

Opher
Kulturskolen Roskildes drifi skal indstilles, hvis Byradet efter samrdd med Kulturskolen Roskildes bestyrelse
beslutter det..

§11

Vedtegter
Stk.1.
Vedizgterne godkendes af Byrddet, og fremsendes til Statens Kunstfond til orientering.




Stk.2.
ZEndring af vedtzegterne kan kun foretages af Byrddet efter forudgéende udtalelse fra bestyrelsen.

| §12

Ikrafttradelse

Denne vedtegt traeder i kraft den 1. februar 2024,

Tiltradt af Byradet i Roskilde den P
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Tomas Breddam, Borgmester Christian U. Tauersen, Kultur-, Biblioteks- og Idratschef

Fremsendes til Statens Kunstfond til orientering i fgrste kvartal 2024,




